Rétrocessions des conseillers-eres municipaux-ales a la section Verts de la Cote

Fourchette de

Indemnité et frais de

rémunération Rétrocession représentation a100% | % contrat | rétrocession | par mois
0-60'000 1% 50 000 60% 300 25
Baréme de rétrocession pour les 60'000-120'000 3% 110 000 60% 1980 165
Municipaux-ales élu-e-s poste au 60% 120'000-180'000 5% 160 000 60% 4800 400
180'000-240'000 7% 220 000 60% 9240 770

Fourchette de Indemnité et frais de
rémunération Rétrocession représentation a100% | % contrat | rétrocession | par mois
0-60'000 1% 50 000 50% 250 21
Baréme de rétrocession pour les 60'000-120'000 3% 110 000 50% 1650 138
Municipaux-ales élu-e-s poste au 50% 120'000-180'000 5% 160 000 50% 4000 333
180'000-240'000 7% 220 000 50% 7700 642

Fourchette de Indemnité et frais de
rémunération Rétrocession représentation a100% | % contrat | rétrocession | par mois
0-60'000 1% 50 000 40% 200 17
Baréme de rétrocession pour les 60'000-120'000 3% 110 000 40% 1320 110
Municipaux-ales élu-e-s poste au 40% 120'000-180'000 5% 160 000 40% 3200 267
180'000-240'000 7% 220 000 40% 6160 513

Rétrocessions des conseillers-eres communaux-ales a

asection Vert-e-s de la Cote

tarif standard

apprenti-e-s, étudiant-e-s,
retraité-e-s AVS, Al,
chémeurs -euses

Rétrocession élu-e-s Conseil Communal

20%

10%

Cotisations des membres et sympathisant-e-s a la section Vert-e-s La Cote

apprenti-e-s, étudiant-e-s,
retraité-e-s AVS, Al,

tarifs standard chomeurs -euses couple
Membres 125 CHF 35 CHF 200 CHF
Sympathisant-e-s 50 CHF 65 CHF
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